I a été conclut entre l'association GIRPE (Groupement Interprofessionnel de Retraite et de Prévoyance en Entreprise), association loi 1901, située 1 rue Bourbon, 86100 CHATELLERAULT, un contrat groupe & adhésion facultative avec SMAM MUTUELLE, dont la gestion a été confiée 8 SMAM COURTAGE, sise a CHATELLERAULT, 86100, 7 rue Saint Jacques, SAS de courtage au capital de 400

000 Euros enregistrée au registre du commerce et des sociétés, n® B 391 897 261, immatriculée a ['Orias sous le n°® 07 019 267 (www.orias.fr) et exercant sous le contréle de 'ACAM (Autorité de Contréle des assurances et des Mutuelles) - 61 rue Taitbout - 75436 Paris

Prestations applicables aux adhésions nouvelles du 01/01/2010 au 31/12/2010

(CONTRAT RESPONSABLE EN APPLICATION DE LA LOI N°2004-810 du 13 AOUT 2004) - Hors parcours de soins, la majoration du ticket modérateur
et la franchise de 8 € ainsi que les franchises sur les boites de médicaments, les actes paramédicaux et les transports sanitaires prévues a l'art. L 322-2 du code de la Sécurite
Sociale ne sont pas pris en charge conformément au décret 2005-1226 du 29 septembre 2005.
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Tous Régimes Sociaux

Etablissements conventionnés

Frais de séjour

Frais réels

Frais réels

Frais réels

Frais réels

Frais réels

> Médecine, Chirurgie, Maternité

Etablissements non conventionnés 100% 100% 100% 100% 100%
Honoraires, Soins, Actes et Spécialités Etablicterents conventionn@s ounon 125% 150% 200% 250% 300%
> Chirurgie, Anesthésie, Réanimation
Chambre particuliére sans limite de durée " 35 &F jour k506 Lol 1dos ) hadi il 5o Sl

Forfait Journalier Hospitalier
> Médecine, Chirurgie
> Moyen séjour, cures, convalescence, rééducation, réadaptation fonctionnelle (60 j. max. par an)

Frais réels

Frais réels

Frais réels

Frais réels

Frais réels

Frais réels

Frais réels

Frais réels

Frais réels

Frais réels

Assistance*

PRISE EN CHARGE : des enfants et des as-
cendants dépendants / des enfants en cas
d’arrét de travail de la nourrice / d’une
aide ménageére / des animaux domestiques
/ d’une garde malade enfants (-16ans) / du
téléviseur a 'hopital / des frais médicaux a

l'étranger / d’un coaching tabac

Forfait d’accompagnement conjoint, ascendants, descendants (30 j. max. par an) - 10€ /jour | 15€/jour | 25€/jour | 30€/jour
Frais de transport 100% 100% 125% 150% 175%
Consultations et visites (généralistes / spécialistes / professeurs) 100% 100% 125% 150% 175%
Pharmacie (médicaments, homéopathie) 100% 100% 100% 100% 100%
Auxiliaires Médicaux
Podologues, orthophonistes, infirmiers, soins, masseurs, kinésithérapeutes, orthoptistes 100% LU B Ll o
Analyses - Actes de Biologie 100% 100% 125% 150% 175%
Radiologie
Scanographie, mammographie, IRM, échographie, électrocardiographie, scintigraphie... Lo it Lt Lol e
Actes de spécialités (ATM) 100% 100% 125% 150% 175%
Médecine naturelle non remboursée par la Sécurité Sociale
Ostéopathie, étiopathie, chiropractie, acupuncture, homéopathie, pédicure = 25 € 50 € 75 € 100 €
(prise en charge 25€ / consultation / bénéficiaire)
Soins 100% 100% 100% 100%
Prothéses dentaires et Orthodontie 125% 150% 200% 250%
> 5. au 1¢ Janvier de la 2¢™ année 150% 175% 225% - 275%
BONUS F'DEUTE au 1¢ Janvier de la 3™ année 175% 200% 2.?0% _ 3(')'0%__;
au 1¢ Janvier de la 4™ année et suivantes 200% 225% 275% .325%‘_
Plafond dentaire - - - 800 €
Actes hors nomenclature (implants, prothéses, parodontologie) 50 € 100 € 150 € 200 €
non remboursés par la Sécurité Sociale
> Montures, verres et/ou lentilles acceptées ou refusées
> Chirqrgie Forrective ou réfractive (myopie, presbytie, hypermétropie) 100 € 150 € 200 € 300 € 400 €
favorisant l'abandon de lunettes
> Prothéses oculaires
e au 1 Janvier de la 2™ année 125¢€ 175€ | - 225¢€ 325€¢ | 425€
BONUS FIDELITE au 1% Janvier de la 3™ année 150 € 200¢€ 250 € 350€ - | 450€
au 1¢ Janvier de la 4™ année et suivantes 175 € 225 € 275 € 375€ ll75€
Petit appareillage et accessoires 100% 100% 100% 100% 100%
Prothéses orthopédiques, auditives, capillaires, mammaires et grand appareillage 100% 100% 100% 125% 150%
Forfait naissance ou adoption - 50 € 100 € 150 € 200 €
Cures therma'les et Folon1es sanitaires ) 100% 100% 100% 100% 100%
> Honoraires, soins, frais de transport, hébergement
PREVENTION ET SERVICES
Actes de P’réven‘tion’(p‘rise en cha.rge des 13 actes: Sécuritt? soFiale) 100% 100% 100% 100% 100%
> Ostéodensitométrie, prévention bucco-dentaire, vaccination...
Dépistage et Prévention - Actes non remboursés par la Sécurité Sociale (forfait par an et par bénéf) | 100 € /an | 100 € /an | 100€/an | 100€/an | 100 €/ an
France METROPOLITAINE* DOM*

PRISE EN CHARGE : rapatriement ou transport
sanitaire si non rapatriable / prise en charge
frais hébergement si non rapatriable / rapa-
triement de corps en cas de décés /
en charge du teléviseur & 'hopital / frais
médicaux a 'étranger

prise

Protection juridique médicale*

Maximum 20 000 € TTC par litige en France et dans 'U.E
en cas de litige présumé avec un professionnel de santé ou un établissement de soins

Les montants de remboursement sont exprimés en pourcentage du tarif en vigueur fixé par la Sécurité Sociale (Base de Remboursement) ou sous la forme d’un forfait. Ces forfaits sont valables par année civile d’adhésion et par
assuré, et ne sont pas cumulables d’une année sur 'autre. Les remboursements sont toujours effectués déduction faite du remboursement de la Sécurité Sociale dans la limite de 'option choisie. Dans tous les cas, les remboursements

sont limités au montant de la dépense réelle et payés en Euro.

V1-11/2009

(1) extraits des conditions générales, se conformer aux conditions générales annexées au bulletin d’adhésion

* extrait des notices d’informations.
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